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«ИННОВАТИКА В ОБРАЗОВАНИИ»

Настоящее положение определяет и регулирует отношения учредителей, организаторов и участников Всероссийского профессионального конкурса «Инноватика в образовании» на этапах его подготовки, проведения и подведения итогов.

I. Общие положения

1.1. Всероссийский профессиональный конкурс «Инноватика в образовании» (далее – конкурс) объявляется к проведению ООО «Москау Мессе» в рамках XVI Российского образовательного форума, который проходит при поддержке Министерства образования и науки РФ, Комитета по образованию Государственной Думы РФ, Профсоюза работников народного образования и науки РФ, Академии повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования.
1.2. Подготовка и проведение конкурса осуществляется Государственным автономным образовательным учреждением высшего профессионального образования города Москвы «Московский институт открытого образования».
1.3. Информационная поддержка осуществляется журналом «Вестник образования России»  (www.vestniknews.ru).
1.4. Положение о конкурсе размещается на сайтах www.schoolexpo.ru  и доводится до сведения субъектов российского образования доступными организаторам средствами коммуникации.
1.5. Консультации по вопросам участия в конкурсе проводятся по e-mail: rof.innovatika-2011@mail.ru
1.6. Конкурс открыт для участия физических и юридических лиц в его подготовке и проведении. Предложения по информационной, интеллектуальной, материально-технической, финансовой поддержке конкурса принимаются и рассматриваются дирекцией РОФ–2013 до 10 марта 2013 г.

II. Назначение, основная цель и программа конкурса
2.1. Конкурс предназначен для предоставления возможности получения авторами – разработчиками инновационных разработок в сфере образования независимых экспертных заключений по их качеству и рекомендаций по их совершенствованию.
2.2. Стратегическая цель конкурса – мотивация профессионального педагогического сообщества к конструктивному участию в инновационном обновлении российского образования в связи с национальной образовательной инициативой “Наша новая школа”.
2.3. Стратегическая задача конкурса – создание системы профессионального сопровождения и научно-методической поддержки инновационного сектора образования Российской Федерации.
2.4. Программа конкурса рассчитана на формирование информации о вводимых в педагогическую практику на региональном, муниципальном, учрежденческом и персональном уровнях инновациях.
2.5. Конкурс проводится по следующим номинациям:

·  «Инновации в развитии региональной образовательной системы»;
· «Инновации в обучении»;

· «Инновации в воспитании»; 

· «Инновации в управлении»;

· «Инновации в дополнительном образовании»;

·  «Инновации в разработке образовательных технологий».

III. Порядок проведения конкурса

3.1. К участию в конкурсе приглашаются экспоненты выставки РОФ–2013 (юридические и физические лица): органы управления образованием всех уровней; образовательные учреждения всех типов и видов, независимо от их ведомственной принадлежности и организационно-правовых форм,
работники образовательных учреждений всех типов и видов при условии, что они являются экспонентами Российского образовательного форума – 2013.
3.2. Документы и материалы, представляемые на конкурс, принимаются с 15 февраля по 10 марта 2013 г. по адресу: 107113, г. Москва, Сокольнический вал, д. 1, пав. 4, Дирекция Российского образовательного форума (e-mail: namestnikov@moskaumesse.com): 
· заявка на участие в конкурсе по установленной форме (Приложение 1) 
· описание инновационного проекта (Приложение 2)
· заявка на участие в выставках Российского образовательного форума – 2013. 
3.3. Материалы представляются в электронном виде.

3.4. Требования к представляемым материалам:
· Информация об организации (название полное и сокращенное, адрес, телефон, факс, e-mail, Web-server, направления деятельности) на русском языке в формате MS WORD или RTF, шрифт – Times New Roman; количество знаков с пробелами – не более 500.

· Логотип организации (при наличии) полноцветный или черно-белый в отдельном графическом файле формата jpg (или Corel Draw версии не выше 12 со шрифтами, переведенными в кривые).

· Описание разработки необходимо представить на русском языке по приведенной форме в формате MS WORD или RTF, шрифт – Times New Roman, фото в формате jpg .

· Объем описания одной разработки
: 

а) для разработки без иллюстраций – не более 4000 знаков, включая пробелы.

б) для разработки с иллюстрациями (не более 2) – не более 3000 знаков, включая подписи к иллюстрациям и пробелы.

· Количество приложений, раскрывающих конкретные позиции представленной инновации, не ограничено. В приложении к описанию разработки должны быть указаны названия файлов, иллюстраций и подписи к ним.
3.5. Конкурс проводится в заочно-очном режиме в два этапа:
· на первом (заочном) этапе конкурса (с 15 февраля по 10 марта 2013 года) проводится сбор, регистрация заявок и экспертиза текстов инновационных проектов, представленных участниками на конкурс. Результаты экспертизы конкурсных работ доводятся до сведения их авторов на организационном собрании в первый день работы РОФ-2013.
· на втором (очном) этапе конкурса (27–28 марта 2013 г.) проводится экспертиза презентаций инновационных проектов.
IV. Организация экспертизы на конкурсе
4.1. Экспертиза конкурсных работ осуществляется конкурсной комиссией (жюри конкурса).

4.2. Экспертную комиссию (жюри конкурса) возглавляет ее Председатель Э.М. Никитин, Президент Академии повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования, заслуженный учитель РФ, доктор педагогических наук, профессор.
4.3. Экспертизе подлежат:
· Заявка на участие в конкурсе 

· Текст инновационного проекта
· Презентация инновации
4.4. Экспертиза конкурсных работ проводится на основе следующих критериев:
· Обоснованность актуальности и целесообразности предлагаемых инноваций (осмысленность оснований для внесения инновационных изменений и эффектов, ожидаемых к получению)
· Сфера и масштаб применения
· Ожидаемая востребованность

· Реальность и реализуемость с учётом имеющихся ресурсов и перспектив их увеличения

V. Подведение итогов конкурса
5.1. Победители, лауреаты и дипломанты конкурса определяются из числа участников, набравших наибольшее количество баллов.

5.2. Победители конкурса получают дипломы Победителей конкурса и специальный памятный приз «Жемчужина российского образования».
5.3. Лауреаты и дипломанты конкурса получают дипломы, соответствующие установленному рейтингу.
VI. Права участников конкурса

6.1. Соблюдение прав участников конкурса обеспечивается его Учредителем - в соответствии с российским законодательством об авторских правах.

6.2. Финансирование работ, связанных с подготовкой и проведением конкурса, осуществляется Учредителем. 
6.3.Направленные на конкурс материалы не рецензируются и авторам не возвращаются.

6.4. Результаты экспертизы апелляции не подлежат. 
6.5. Публикация представленных на конкурс работ осуществляется с согласия авторов.
6.6. Материалы, представленные на конкурс, сохраняются по поручению учредителя конкурса Московским институтом открытого образования в течение одного года со дня окончания финального этапа. 
6.7. Организаторы конкурса вправе использовать представленные на конкурс документы и материалы в некоммерческих целях.
� Приложения, раскрывающие конкретные позиции представленной инновации, представляются по усмотрению заявителя. В приложении к описанию разработки должны быть указаны название файлов, иллюстраций и подписи к ним.
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